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Cem09 - Cognition, Emotion & Motivation 

Percept – Concept – Décision : Application Aux Apprentissages 

 

Congrès International 

Organisé à Médina Yasmine Hammamet du 2 à 5 Novembre 2009 

 

Appel à communications 

 

Apports de Cem07 

La première session du congrès Cognition, Emotion & Motivation placée sous le 

thème "Intégrer ... mieux expliquer la performance", organisée en Octobre 2007 à 

Hammamet – Tunisie, a permis de participer à l’amorçage d’une quatrième révolution 

cognitive prônant l’intégration entre la cognition, entendue comme l’ensemble des 

fonctions et processus de traitement de l’information, et l’émotion et la motivation 

entendues jusqu’ici comme deux fonctions non cognitives. L’apport fondamental de 

cem07 était de montrer que « La cognition est fondamentalement ‘émotive’ et 

‘motivée’ ». 

 

Objectifs de Cem09 

La session 2009 « Cem09 » est placée sous le thème « du Percept au Concept à la 

Décision : application aux apprentissages ». Ce thème reflète l’ambition de Cem09 de 

revisiter le schéma cognitiviste STR (Stimulus – Traitement – Réponse) avec un 

ancrage émotionnel et motivationnel, et une orientation vers des activités et 

contextes d’apprentissage. En effet, nous voulons réexaminer les trois grandes 

étapes de la cognition – à savoir la formation des percepts, la construction des 

concepts et la prise de décision – en montrant leur modulation émotionnelle et 

motivationnelle dans un large éventail d’apprentissages professionnels, scolaires et 

universitaires (pouvant être identifiés par domaines, par compétences/processus ou 

par contenus). 
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L’objectif de ce congrès est de réunir des chercheurs, venant d’horizons 

théoriques et disciplinaires différents, autour d’une approche intégrative de la 

cognition, de l’émotion et de la motivation. Le congrès encourage les travaux qui 

défendent cette approche et qui montrent des relations entre la cognition et les 

facteurs non cognitifs dans des contextes variés. 

Les propositions ne doivent pas être publiées ou soumises à publication ailleurs. 

 

Contexte théorique de Cem09 

L’interaction entre percepts et concepts est largement étudiée du fait de son 

importance, dans le fonctionnement de la cognition en général, et dans les 

apprentissages en particulier. Ainsi, les travaux Robert L. Goldstone (indiana 

university) montrent l’ancrage des structures conceptuelles dans les actes perceptifs. 

Larry Barsalou (Emory university) a développé et testé empiriquement la théorie des 

symboles perceptifs selon laquelle les concepts, aussi abstraits qu’ils soient, sont 

fondés sur nos systèmes perceptivo-moteurs. Lera Boroditsky (Stanford university) 

montre, dans ses travaux, l’influence des systèmes conceptuels et linguistiques sur 

les capacités perceptuelles. Stevan Harnad (uqam university) travaille sur les 

modèles computationnels de l’acquisition de la perception catégorielle et les 

symboles perceptuellement fondés. Ken Livingston et Janet Andrews (Vassar college, 

Psychology Department) ont exploré empiriquement l’effet de l’apprentissage 

catégoriel sur les concepts. 

L’interaction entre prise de décision et motivation est également étudiée par 

quelques chercheurs tels que Art Markman (University of Texas). 

Par ailleurs, dans une approche neurobiologique de la décision et de l’émotion, 

Antonio Damasio montre que l’émotion pourrait favoriser la prise de décision dans 

des situations complexes. 

Tous ces chercheurs et d’autres abordent, en partie, le phénomène entier, à 

savoir, le cheminement « percept – concept – décision » et touchent, de près ou de 

loin, la question de l’intégration entre la cognition, l’émotion et la motivation. Nous 

voulons inviter ces chercheurs et la communauté scientifique en général à orienter 

plus leurs travaux vers l’intégration du cognitif et du non cognitif dans l’explication de 

ce cheminement.  
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Thèmes de Cem09 

1. Activités perceptives et contrôle émotionnel 

2. Du percept au concept : modulation motivationnelle et émotionnelle 

3. Structures conceptuelles, émotion et motivation 

4. Emotion, Motivation et prise de décision: contraintes et opportunités 

5. Origine perceptive des difficultés d’apprentissage 

6. Méthodes, techniques et outils 

 

 

Thème 1 : Activités perceptives et contrôle émotionnel 

- Réciprocité entre perception et émotion 

- Sélectivité perceptive et états émotionnels 

- Modalités sensorielles et activités d’apprentissage 

- Perception des émotions 

 

 

Thème 2 : Du percept au concept : modulation motivationnelle et émotionnelle 

- Relations dynamiques entre percepts et concepts  

- Représentations conceptuelles et apprentissages 

- Rôle des percepts dans l’élaboration des concepts 

- Les conceptions (en didactique) et leur fondement perceptif 

- Effet de la motivation sur les activités perceptives 

- Perception et activation conceptuelle 

 

 

Thème 3 : Structures conceptuelles, émotions et motivation 

- Expériences émotionnelles et apprentissages conceptuels 

- Expériences émotionnelles et activités langagières 

- Le rôle du langage dans la construction des émotions 

- Changement conceptuel et émotions 

- Changement conceptuel et motivation 

- Dynamique motivationnelle et élaboration des concepts 
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Thème 4 : Emotion, Motivation et prise de décision: contraintes et opportunités  

- Processus décisionnels dans les activités d’apprentissage  

- Base neuronale de la prise de décision 

- Valence émotionnelle et décision 

- Effets de la motivation sur les processus décisionnels 

- Différence individuelle dans le processus décisionnel 

 

 

Thème 5 : Origine perceptive des difficultés d’apprentissage 

- Stratégies perceptives et difficultés d’apprentissage 

- Expérience sensorielle et difficultés d’apprentissage 

- Dimension motivationnelle des difficultés d’apprentissage 

 

 

Thème 6 : Méthodes, techniques et outils favorisant l’intégration 

- Mesure et étude expérimentale des processus perceptifs (attention accordée 

à l’intégration des dimensions, émotionnelle et motivationnelle) 

- Mesure et étude expérimentale des processus décisionnels (attention 

accordée à l’intégration des dimensions, émotionnelle et motivationnelle) 

- Mesure et étude expérimentale des processus d’élaboration et d’activation 

conceptuelles (attention accordée à l’intégration des dimensions, 

émotionnelle et motivationnelle) 

- Techniques et outils statistiques 

- Méthodes de modélisation 

 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


